附件1：
嘉兴柿林文化旅游发展有限公司（竞争类）公开招聘工作人员岗位要求表
	岗位代码
	岗位
名称
	招聘人数
	年龄要求
	学历
要求
	学位要求
	专业
要求
	其他
要求

	B01
	资产管理部
工作人员
	1
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	本科所学专业要求为（三级专业名称）：管理科学与工程类、工商管理类、土木类、建筑类、房地产类；
研究生所学专业要求为（三级专业名称）：管理科学与工程类、工商管理类、土木工程类、建筑学类。
	2年及以上资产管理相关工作经验。


	B02
	财务管理部
工作人员
	1
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	本科所学专业要求为（四级专业名称）：会计学、财务会计与审计、会计、财务管理、审计学、金融、金融学、金融工程、金融管理；
研究生所学专业要求为（四级专业名称）：金融工程、金融工程学、金融、金融学、财务管理、财务学、会计、会计学、审计、审计学。
	2年及以上财务相关工作经验。




















备注：1.从业经历计算截止日期为2024年12月27日；
2.学历、学位证书（或教育部中国留学服务中心的境外学历、学位认证书）须在2024年12月27日前取得；
3.专业要求需符合《2025年浙江省公务员录用考试专业参考目录》，除注明“三级专业目录”外均为“四级专业名称”；                                                                        
4.35周岁及以下是指年满18周岁且在1988年12月27日及以后出生的人员。
[bookmark: _GoBack]
